SVALCVS
KOMMUN

Bilaga 1: Reglemente for kommunstyrelsen

Utover det som foreskrivs om kommunstyrelsen i kommunallagen géller
bestammelserna i detta reglemente.

Kommunfullméaktige

1978-04-24, § 52
1980-03-31, § 43
1986-02-24, § 40
1988-09-26, § 159
1992-03-30, 8§ 53
1995-01-30, § 62
1997-12-22, § 169
1999-03-29, § 25
2000-05-29, § 60
2002-10-28, § 124
2004-03-29, § 49
2005-11-28, § 242
2006-10-30, § 153
2009-05-25, § 69
2009-10-26, § 123
2010-02-22,8 8

2011-02-28, § 32
2011-05-30, § 93
2012-05-28, § 80
2012-12-17, 8 155
2014-11-24, § 140
2015-12-21, § 209
2018-02-26, § 20
2018-03-26, § 38
2018-11-26, § 181
2019-03-25, § 44
2019-08-26, § 124
2020-02-24, § 33
2020-04-27, § 56
2020-10-26, § 200
2020-12-21, § 270
2022-12-19, 8 189
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Allmant om kommunstyrelsens uppgifter

§ 1

Styrelsen ar kommunens ledande politiska férvaltningsorgan. Den har ett
helhetsansvar for kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska
stallning.

Styrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens angeldgenheter
och ha uppsikt 6ver 6vriga ndmnders och eventuella gemensamma namnders
verksamhet (ledningsfunktion). Styrelsen ska ocksa ha uppsikt ver verksamhet
som bedrivs i kommunala féretag, stiftelser och kommunalférbund.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utdva en samordnad
styrning och leda arbetet med att ta fram styrdokument fér kommunen
(styrfunktion).

Styrelsen ska félja de frdgor som kan inverka p4 kommunens utveckling och
ekonomiska stallning och fortldpande i samrad med namnderna félja upp de
faststallda méalen och aterrapportera till fullméktige (uppfoljningsfunktion).
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Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jamte sadana
uppgifter som inte lagts pa annan namnd (sarskilda uppgifter). Harutover
ansvarar styrelsen for de uppgifter som framgar av kommunallagen (2017:725),
KL, och annan lagstiftning.

Sammansattning och mandattid

g2
Kommunstyrelsen bestar av 13 (tretton) ledamoter och 13 (tretton) ersattare,
vilka valjs av kommunfullméktige.

Styrelsens presidium ska besta av ordférande, forste vice ordférande och andre
vice ordférande och utses av kommunfullméaktige.

Ordféranden och forste vice ordforanden utses fran majoriteten® och andre vice
ordféranden fran oppositionen.

Viceordfoérandena ska bitréda ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantradet i den man ordféranden anser att det behdvs.

Styrelsens mandattid ar fyra ar och raknas fran och med det sammantrade da
kommunfullméaktige forrattar val av ledamoter och erséttare intill det
sammantrade da sadant val forrattas nasta gang. Styrelsen ska i enlighet med
6 kap. 18 § KL valjas vid det nyvalda kommunfullmaktiges forsta sammantrade.

Ledningsfunktionen och styrfunktionen

Allmant om ledningsfunktionen och styrfunktionen

83
Styrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan namnderna och

gransdragning mellan ndamndernas kompetens. Styrelsen ansvarar for att en
effektiv och andamalsenlig organisation uppréatthalls.

| kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger att leda och samordna trygghets-,
sakerhets- och krisledningsfragor.

Styrelsens overgripande uppgifter
54
Styrelsen ska:

1. leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande och
strategiska mal, riktlinjer och ramar for styrningen av hela den
kommunala verksamheten samt gora framstallningar i malfragor som
inte ar forbehallen annan namnd,

2. utbva uppsikt éver 6vriga namnders och gemensamma namnders
beslut,

3. ha uppsikt 6ver sddan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § KL
eller enligt annan lag eller forfattning,

ha ett 6vergripande ansvar for interna sékerhetsfragor i kommunen,

ha hand om kommunens personaladministrativa system,
ekonomisystem, dokument- och @rende-system, e-postsystem, IT-

1 Med "majoritet" avses det parti eller den grupp partier som genom valsamverkan
har flest platser i ndmnden eller styrelsen
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system, telefoni, kommunikationssystem, skaderapporteringssystem,
passersystem och fértroendemannaregister,

ha ett 6vergripande ansvar for att sdkerhetsskyddslagen (2018:585)
foljs,

anstalla kommunchef samt besluta om instruktion foér denne,
anstalla sektorschefer,

hos fullmaktige, 6évriga namnder och andra myndigheter gora de
framstéllningar som behovs,

kontinuerligt folja verksamheten i 6vriga ndmnder,

ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern
kontroll i enlighet med vad fullméktige sarskilt beslutar,

ansvara for samordningstraffar med ndmndpresidierna och
sektorscheferna,

uppratta forslag till program med mal och riktlinjer for sddana
kommunala angelagenheter som utfors av privata utforare,

bereda eller yttra sig i &renden som ska handlaggas av fullméaktige i
enlighet med KL,

verkstélla fullméktiges beslut, om fullméktige inte beslutat annat.

Om fullméktige inte har beslutat ndgot annat, avgor styrelsen hur de drenden
som fullmaktige ska handlagga ska beredas.

Styrelsen far uppdra at en fortroendevald eller at nagon anstalld att besluta om
remiss av sadana arenden.

Foretag och stiftelser

55

Styrelsen ska:

1.

ha fortldpande uppsikt dver verksamheten i de foretag och stiftelser
som kommunen helt eller delvis &ger eller annars har intresse i, framst
vad galler andamal, ekonomi och efterlevnad av uppstallda direktiv,
men ocksa i avseende péa Ovriga forhallanden av betydelse for
kommunen,

ansvara for att beslut om agardirektiv till féretagen fattas och
kontinuerligt halls uppdaterade,

ansvara for regelbundna méten mellan styrelsen och
foretagsledningarna/stiftelseledningarna,

I6pande vidta nddvandiga atgarder for att sakerstélla att de krav som
anges i 10 kap. 2-6 88 KL ar uppfyllda betraffande de féretag och
stiftelser kommunen &ager eller har intresse i,

i samband med behandling av respektive arsredovisning i beslut préva
om den verksamhet som bedrivits i de aktiebolag som kommunen helt
eller delvis ager under féregdende kalenderar har varit férenlig med det
faststallda kommunala andamalet och utforts inom ramen for de
kommunala befogenheterna. Beslutet ska delges fullméktige snarast.
Finner styrelsen att brister forelegat, ska den samtidigt lamna forslag till
fullmaktige om nodvandiga atgarder,
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6. svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och
foreningsstammor och andra likartade sammantraden i de foretag som
kommunen helt eller delvis ager eller annars har intresse i.

Kommunalforbund
56

Styrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sddana
kommunalférbund som kommunen &r medlem i.

Ekonomi och medelsforvaltning

§7

Styrelsen ska:

1.

ha hand om kommunens medelsférvaltning och folja av fullméktige
meddelade riktlinjer for denna. Medelsférvaltningen omfattar placering
och upplaning av medel. | uppgiften ingar ocksa att bevaka att
kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i tid samt att
vidta de atgarder som behdovs for indrivning av forfallna fordringar,

ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. | denna uppgift ingar bl.a.
a. attunderhalla och foérvalta kommunens fasta och lésa egendom,
b. se till att kommunens behov av férsakringsskydd ar tillgodosett,

c. handha egen donationsforvaltning samt efter samtycke fran
annan namnd placera sddana medel som ingar i donation som
forvaltas av den namnden,

uppratta forslag till budget i enlighet med KL,

se till att bokféring och redovisning sker i enlighet med Lag (2018:597)
om kommunal bokféring och redovisning,

uppratta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med Lag
(2018:597) om kommunal bokféring och redovisning,

i enlighet med fullméktiges sarskilda riktlinjer forvalta medel som avsatts
till pensionsforpliktelser.

Delegering fran fullmaktige

58

Styrelsen beslutar i féljande grupper av arenden:

1.

upptagande av lan inom den beloppsram och de riktlinjer som
fullméktige faststallt,

pa begaran av namnd omfordela medel som anslagits till namnden
inom den budgeterade verksamhetsvolymen och av fullméaktige
faststélld beloppsram och andra riktlinjer,

i mal och arenden dar styrelsen for kommunens talan, med for
kommunen bindande verkan, tréffa 6verenskommelse om betalning av
fordran, anta ackord, ingd forlikning och sluta annat avtal,

tillstand att anvanda kommunens vapen enligt Férordning (2019:167)
om vissa officiella beteckningar.

avgivande av yttranden enligt kamerabevakningslagen.

fortlopande folja, bevaka och ta erforderliga initiativ vad géaller
kommunens borgensataganden.
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7. forvaltningsorganisationen inom de riktlinjer och budgetramar som
kommunfullméktige faststallt

8. overklaga beslut i forvaltningsratt, kammarratt och lansstyrelse i de mal
da fullmaktigebeslut upphavts. Kommunfullmaktige ska informeras
harom.

Styrelsen beslutar ocksa om yttranden som ankommer pa fullméktige nar dessa
inte ar av principiell betydelse eller nar tiden inte medger att yttrandet
behandlas av fullmaktige. Styrelsen ska om mojligt samrada med berdrd namnd
vid handlaggning av yttrandet.

Delegationen omfattar inte &renden av principiell beskaffenhet eller annars av
storre vikt for kommunen och som enligt 5 kap 1 § kommunallagen &r
forbehallna kommunfullméktiges exklusiva beslutanderatt.

Personalpolitik

549
Styrelsen ar anstéllningsmyndighet for samtlig personal i Svalévs kommun.
Styrelsen ar arbetsmiljdansvarig for samtliga verksamheter.

Styrelsen ska ha hand om fragor som ror férhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare och har darvid bl.a. att

1. med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor
rorande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare,

2. forhandla & kommunens vagnar enligt lagstiftning om forhandlingsratt
utom vad galler 11-14 och 38 §8§ lagen (1976:580) om
medbestdmmande i arbetslivet inom andra ndmnders
verksamhetsomraden,

3. avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra
bestammelser rérande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare
och dess arbetstagare,

besluta om stridsatgard,

lamna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala
befogenheter.

6. anta kommundvergripande styrdokument inom personalomradet.

anstalla, visstidsforordna och entlediga kommunchef samt chefer under
kommunstyrelsen i enlighet med delegationsordning

faststélla [6n och andra anstallningsvillkor
faststélla pensioner
10. handlagga omplaceringsérenden mellan sektorerna

11. underlatta handlaggningen av personaladministrativa fragor i koncernen
genom att ange personalpolitiska riktlinjer samt verka for utveckling och
samordning av personalpolitiken inom koncernen

12. folja utvecklingen av kommunens forvaltningsorganisation

13. ansvara for de skyldigheter och uppgifter som tillfaller kommunen enligt
Lag (2021:890) om skydd fér personer som rapporterar om
missforhallanden

Kommunstyrelsen ska fora kommunens talan i fragor som ror forhallandet
mellan kommunen som arbetsgivare och arbetstagaren. Darvid galler vid var tid
gallande styrdokument avseende personalpolitik.
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Ovrig verksamhet

5§10

Kommunstyrelsen har vidare hand om:

turism- och naringslivsfragor och ansvarar for atgarder for att allmént
frAmja naringslivet i kommunen

strategiska planerings-, utrednings-, utvecklings-, kommunikations- och
miljofragor
affarsplan och investeringar NSVA

utformning av mal, riktlinjer och ramar for sin verksamhet med
utgdngspunkt i kommunfullméktiges évergripande mal

administration for kommunfullméktige, namnder, utskott, beredningar
och kommittéer i den man detta ej ankommer pa annan

utformningen av kommunfullméktiges handlingar
kommunens centrala kommunikationsverksamhet
konsumentradgivning

kommunens forsakringar, skadestandsansprak och forvaltning av
riskhanteringsmedel. Styrelsen ska darvid se till att kommunens behov
av forsékringsskydd ar tillgodosett. Styrelsen ska vidare tillse att
kommunens vardehandlingar, som kommunstyrelsen omhéandertar, for
kommunens rakning, forvaras pa betryggande satt.

kollektivtrafik samt fardtjanst och riksfardtjanst (sarskild kollektivtrafik)

folkhalsofragor

Uppfoljningsfunktionen

Styrelsens uppfoljning

§ 11

Styrelsen ska

1.

overvaka att av fullméktiges faststallda kvalitetskrav, mal, riktlinjer och
program for verksamheten samt ekonomi f6ljs upp i ndmnderna,

Overvaka att kommunens lépande forvaltning i 6vrigt skéts lagligt och
ekonomiskt,

félja hur den interna kontrollen skéts i namnderna,

tva ganger per ar rapportera till fullméktige hur samtliga kommunens
verksamheter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den
ekonomiska stallningen ar under budgetaret,

en gang arligen till fullméaktige rapportera om kommunens
avtalssamverkan enligt 9 kap. 37 § KL eller enligt annan lag eller
forfattning,

inom ramen for sin uppsiktsplikt dvervaka att verksamheter som bedrivs
av privata utforare kontrolleras och féljs upp i enlighet med lag, avtal
och av fullméktige faststéllda program och direktiv,

| enlighet med fullméktiges arbetsordning lamna fullméktige en
redovisning 6ver de motioner som kommit in till fullméaktige till och med
aret innan och som inte slutligt handlagts av fullmaktige.
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Sarskilda uppgifter

Krisberedskap, civilforsvar och krig
512
Krisledningsndmndens verksamhet regleras i sarskild bilaga.

Styrelsen utser ledamot till hemvéarnsrad enligt hemvarnsférordningen
(1997:146).

Under hojd beredskap ansvarar kommunstyrelsen for den verksamhet som
anges i 3 kap. Lag (2006:544) om kommuners och regioners atgarder infor och
vid extraordinara handelser i fredstid och hojd beredskap.

Kommunstyrelsen ansvarar for den verksamhet som framgar av 7 § lag
(1992:1403) om totalférsvar och hojd beredskap.

Foreskrifter om den kommunala organisationen under krig eller krigsfara finns i
lagen (1988:97) om forfarandet hos kommunerna, forvaltningsmyndigheterna
och domstolarna under krig eller krigsfara m.m.

513
Styrelsen har vidare ansvaret for:

o Atgarder for att férebygga/begransa omfattningen av brand och andra
olyckor

e Uppratthallande av en operativ raddningstjanst

e Att det finns anordningar i kommunen fér alarmering av
raddningstjansten.

e Upprattande av handlingsprogram enligt Lagen (2003:778) om skydd
mot olyckor

e Framtagandet av risk- och sarbarhetsanalyser fér Svalovs kommun

e Overgripande ansvar for samordning, delegering, planering och
uppfdljning av sékerhetsarbetet

e Att &rligen anta prislista for raddningstjanstens externa tjanster, sdsom
insatser av personal, tjanster, transporter, tillstdnd, uthyrning av materiel
m.m.

Arbetsloshetsnamnd
§ 14

Styrelsen ar arbetsléshetsnamnd enligt lagen (1944:475) om
arbetsléshetsnamnd.

Anslagstavla och webbplats
§15
Styrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla.

Styrelsen samordnar innehallet i och ansvarar for kommunens externa och
interna webbplats.
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Forfattningssamling
g 16

Styrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala foérfattningssamlingen och
se till att denna halls tillganglig i lagstadgad form.

Utskott

Arbetsutskott
§17

Inom styrelsen ska finnas ett arbetsutskott. Arbetsutskottet ska besta av 5
ledamoter och 5 ersattare.

Arbetsutskottets ansvarsomraden ar ekonomi, naringsliv/turism,
brottsforebyggande fragor, information, upphandlings-, energi-, sékerhets- samt
forsakringsfragor och 6vergripande projekt. Utskottet ansvarar aven for
personal- och arbetsgivarfragor.

Kommunens naringslivsrad ar inrattat under arbetsutskottet. Arbetsutskottets
ledamoter och ersattare ar ocksa ledamoter och ersattare i radet.

Ytterligare utskott
518
Styrelsen far darutver inratta ytterligare utskott.

Arbetsformer
§19

Kommunstyrelsen valjer ordférande, vice ordférande, ledamdter och erséttare i
utskottet.

Ordféranden utses fran majoriteten? och vice ordféranden fran oppositionen.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal ar
forhindrad att fullgora sitt uppdrag for langre tid far styrelsen utse en annan
ledamot i utskottet att som ersattare for ordféranden fullgéra dennes uppgifter.

§ 20

Ersattare i arbetsutskottet har ratt att narvara aven vid sammantrade da han
eller hon inte tjanstgor.

Avgar en ledamot eller en ersattare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt
val, ska fyllnadsval snarast forrattas.

§ 21

Utskottet sammantrader pa dag och tid som utskottet bestammer.
Sammantraden ska ocksa héllas nar ordféranden anser att det behovs eller nar
minst 3 ledamoter begar det. Utskottet far handlagga arenden bara nar mer an
halften av ledamoterna ar narvarande.

Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

2 Med "majoritet" avses det parti eller den grupp partier som genom valsamverkan
har flest platser i ndmnden eller styrelsen
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Vad som foreskrivs i gemensamt reglemente for styrelse och ndmnder i Svalévs
kommun avseende kallelse till sammantraden, anmalan om férhinder att
narvara vid sammantrade och inkallande av ersattare, jav, justering m. m géaller
i tillampliga delar aven for utskottet.

§ 22

De arenden som inte tidigare beretts av behorig facknamnd och ska beslutas av
kommunstyrelsen eller beredas av kommunstyrelsen for beslut i
kommunfullméktige, ska, annat &n i undantagsfall, beredas av arbetsutskottet.

Ordféranden i styrelsen/utskottet eller kommunchefen éverlamnar arenden till
utskottet. Ordféranden bestammer foredragningslistan till utskottet.

Nar arendet beretts ska utskottet lagga fram forslag till beslut.

§23

Styrelsen beslutar om vilka arendetyper som ska delegeras till utskott,
fortroendevald eller enskild tjansteman i enlighet med vad kommunallagen
foreskriver.



